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e Constituciony asesoramiento de la Comisién Negociadora.

e Elaboracidon de diagndstico previosegun lalegislacion vigente.

* Redaccionde borradorde Plan de Igualdad.

e Redaccionde Plande Igualdad definitivo, segun lalegislacidon vigente.

e Asesoramiento durante todo el proceso.

e Evaluacion intermediadel Plan de Igualdad implementado.

¢ Evaluacion finaldel Plan de Igualdad desarrollado.

eFormacion basica dirigida a la plantilla en materiade Igualdad de Oportunidades entre mujeresy hombres.

e|Incluye registro salarial, auditoria retributiva y elaboracién del Protocolo de prevencionyactuacion frentealacoso
sexualy por razén de sexo.

e Incluye los trdmites de registro del Plan de Igualdad.



e Elaboracién de herramienta de registro.

® Incorporacién de datos salariales.
e Analisisde los datos.
* Explotacion de datos

e |[dentificaciénde brechas salariales de género.

* Incluye una actualizacidon semestral del registro.



e Determinacionde los factores de andlisis.

e Recogidayvalidacién de datos.

* Valoracion de todos los puestos de trabajode laempresa.
e Analisis del sistema retributivo.
e Informe de Auditoria Retributiva.

e Disefio de las medidas a implantar.

e Seguimientoy evaluacion.



Asesoramiento para la elaboracidn y, en su caso, negociacion del Protocolo de prevencidn, deteccidony
actuacion frente al acoso sexual y por razén de sexo de acuerdo con lo establecido en la normativa
vigente.

Elaboracion del modelo de Protocolo provisional.
Redaccién del Protocolo definitivo.

Formacion basica dirigida a toda la plantilla en materia de prevencion y actuacion frente al acoso sexual
y por razon de sexo en la empresa.

Seguimiento y evaluacion.




Consulte nuestro catalogo de cursos de formacion BONIFICADA.

O solicite sin compromiso una propuesta de formacion en igualdad personalizada para su empresa.
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